Te registeren kenmerken

DEEL 1: OVERZICHT VAN RELEVANTE KENMERKEN PER 2010

Kenmerk

relevant bij

alleen 1° | wachtlijst [ DB van voor DB vanaf begeleid
indicatie 1998 1998 werken
Administratieve gegevens
(1) statistiekjaar en halfjaarperiode X X X X X
(2) verantwoordelijke gemeente of WGR-verband X X X X X
Persoonsgegevens

(5) datum overdracht van andere gemeente ) ) ) )
(6) registratienummer Registratie niet verplicht maar wel aanbevolen

(7) sofi-nummer X X X X X
(8) geboortedatum X X X X X
(9) geslacht X X X X X
(10) huidige gemeente van inschrijving X X X X X
(11, 12, 13) handicapcode X X X X X

Aanvraag
(14a) datum aanvraag eerste indicatie X X x* x*
(14b) datum aanvraag herindicatie X) X)? ) )
(14c) datum van aanvraag ontslagadvies ) X) )
(15) aanleiding aanvraag X X x)3 X X
Besluit/advies
(17a) datum indicatiebesluit X X (X)3? X X
(17b) datum afloop geldigheidsduur indicatie X X X X
(18) besluit doelgroep X X X X
(20) besluit arbeidshandicap X X X X
(22) advies werkvorm X X X)? X X
(26a) advies/instemming ontslag (UWV WERKbedrijf) X) X) )
(26b) datum ontslagadvies (UWV WERKbedrijf) X) X) X)
Wachtlijst
(28) datum instroom wachtlijst X x)* X X
(29a) datum uitstroom wachtlijst X) x)* X X
(29b) reden uitstroom wachtlijst X) x5 x®
Instroom in werknemersbestand
(30a) (Inkomens-)situatie wachtlijstperiode X X X
(30b) uitkering ziekte of arbeidsongeschiktheid X X
Dienstbetrekking

(31a) begindatum dienstbetrekking X X

(31b) detachering X X

(32) einddatum dienstbetrekking X) xX)

(33) loonschaal X X

(34) salarisregel X X

(35a) overeengekomen aantal uren per week X X

(35b) percentage uitbetaald contractloon X X

(35c¢) ontv. arbeidsongeschiktheidsuitkering X X

Arbeidsovereenkomst (begeleid werken)
(36) begindatum arbeidsovereenkomst X
(37) einddatum arbeidsovereenkomst )
(38a) overeengekomen aantal uren per week X
(38b) percentage uitbetaald contractloon X
(38c) ontv. arbeidsongeschiktheidsuitkering X
Uitstroom werknemersbestand

(39) datum uitstroom werknemersbestand (09) X) X)
(40) reden ontslag werknemersbestand xX) (©9) X)
(41) bestemming uitstroom werknemersbestand (€3] (€3] )

(X) Alleen registreren als de situatie zich voordoet (bijv. bij daadwerkelijke uitstroom, herindicatie of ontslagaanvraag).
1 Bij mensen die op 1 januari 1998 al op de wachtlijst stonden hoeft dit gegeven niet geregistreerd te worden

2 Alleen van toepassing als sprake is van een herindicatie op eigen verzoek voor begeleid werken
3 Alleen van toepassing bij herindicatie op eigen verzoek (voor begeleid werken of voor onderzijde) of bij aanvraag ontslagadvies
4 Niet van toepassing bij in- of uitstroom wachtlijst vo6r 1989

5 Altijd code 1. Registratie alleen verplicht indien persoon in 2005 of later is uitgestroomd van de wachtlijst
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